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1ІКРКДМОВЛ
Розроблено робочою групою (науково-методичною коміеісю снеціальноеіі
223 Медссс'финетво) у екладі:

1. ІПульгай Л. І" -  доктор медичних наук, професор, проректор з пауково- 
недагої ічної роботи ДВІ13 «Терноніл[>еький державний медичний 
універсигег імені 1. я. 1’орбачевеького Міністеретва охорони здоров’я 
України»;

2. Загричук 1'. Я. -  кандидат хімічних наук, доцеїгг, завідувач кафедри загальної
хімії, помічник проректора з науково-педагогічної робоги 
ДВІ 13 «'Гернонільський державний медичний університег імені
І. Я. Горбачевського Міністерства охорони здоров’я України»;

3. Ясгремська С. О. -  кандидат біологічних наук, доцент кафедри клінічної
імунології, алергології га загального догляду за хворими
ДВ1ІЗ «'І'ернопільський державний медичний унівсрситег імені
І. Я. Горбачевського Міністерства охорони здоров’я України»;

4. Рега II. І. -  кандидат медичних наук, доцент кафедри клінічної імунології, 
алері'ології та загального догляду за хворими ДВІ 13 «Гернонільський 
держаїншй медичний універси гег імені 1. Я. Горбачевеької о .Мінісгерсі ва 
охорони здоров’я України»;

5. Маїнталір Андрій Іванович -  кандидат історичних наук, керівник
навчального відділу ДВНЗ «Тернопільський державний медичний 
університет імені І. Я. Горбачевського Міністерства охорони здоров’я 
України».

Рецензенти:

Фо.міна
і І ю; їм и л а В аси л і вна

Сараї іук
Ігор Володи.мирович

професор кафедри іюр.мальної анаїомії 
Вінницькоі’о національного медичного 
університету імені М. ГИирогова, доктор 
медичних наук, професор; 

доцент кафедри нронедсві ики внутрініньої 
медицини Державного вищого навчального 
закладу «Івано-Франківський національний 
медичний університет», кандидат медичних 
наук, доцент.



1. профіль осві гиьої іірої рами іі сііеціальїіос і і 223 Медссс гріїис гво 
(за сисціалізацісіо «Сесі рииська справа»), осві і ііьої о с іуііеіія -  бакалавр

1 - Загальна інформація
Повна назва вніцого Удержавшій вищий навчальний заклад « Гсрпоиільський
навчально го державний медичний університет імені І. >1. І орбачсвського
закладу га сгрук Міністерства охорони здоров’я України»

( гурної 0 підрозділу НІН медсестринства

С гунінь вищої освіти 
І та назва кваліф ікації 

Л10В010 оригіналу

БаксПіавр медсестринства

Офіційна назва освіїньої Ссс тринська справа
н|)ограуін
11111 диіілоліу та Одиничний диплом, 240 кредиіів ('К 'І’С/ 4 роки навчання на
обсяг освігиьої програми основі повної загальної середньої осві ти.

, Наявність акредитації - Міністерство освіти і науки України;
-1 Іаціонаїьне агентство із забезпечення якості вищої осві ти
- Україна
- Акредитована

Цнкл/рівеїіь І-'О -  ЕНЕА -  перший цикл, -  6 рівень, і ІРК України 
6 рівень 1

Передумови Наявність атестата про повну загальну середню освіїл (на 
основі сертифікатів зовнішнього незаіежного оцінювання/або 
вступних іспитів).
Умови вступу визначаються «Правилами прийому до 
Державного вищого навчальноіо зак.ладу «Тернопільський 
державний медичний університет і.мені І.Я.Горбачевського 
Міністерства охорони здоров'я Україии». затвсрджсни.ми 
Вченою радою. '

Мова(н) викладання Українська, російська, аипіійська
Гермін дії осві гньої 
нрограмн

ЗО липня 2018 -  30 червня 2023 року

Іц герце г-адреса млулуДсІшії.есІи.иа
ИОСГІННОГО розміїцеїція 1іПп;//пиг8Ііі».їсІти.еии.иа/іпРогшасііпі-(Іикіішспґі
оіінсу освітньої програми

2 -  Мета осві гиьої програми
Сіворсиия сисгсми освітніх компонентів на першому рівні вищої освіти в межах і 
спеціальності 223 «Медсестринство», що визначає: 

вимоги до рівня освіти осіб, які можуть розпочати навчання за цією програмою; 
перелік навчальних дисциплін і логічну послідовність їх вивчення; 
кількість кредитів еК Т е, необхідних для виконання цієї програми;
очікувані результати иавчапия, якими повинен оволодіти здобувач бака-гаврського ступеня

3 -  Ха іак гсрис гіїка освітньої програми
Прсд.мегіїа об.!іасгь Галузь знань -  22 Охорона здоров'я
(галузь знань, Спеціальність -  223 Мсдсестринство
спеціа.іьііість, Сненіалізація -  Сестринська справа
спеціалізація (за
наявності))
Орієнтація освітньої І Ірофесійна
програ.ми



Осіїовіїїііі фокус ОСВІ Г І І ЬОЇ  

ііроіраліи І а спеціалізації

Особліївосі і ирограмп

Загальна програма в галузі охорони здоров'я, спрямована на 
можливість сіворешія індивідуальної освітньої траєкторії 
«Освіта впродовж життя».

І Базова вища осві г а. _________ _____
ІІрогрсіма нсрсдбачас теоретичтіу, практичну та науково- 
дослідну підготовку, форма навчання: очна -  на основі повної 
загапьної середньої освіти. Програма нсрсдбачас також 
наявність навчально-виробничої практики і нсреддшгломної 
практики.______________________________
4 -  Мрида І ність випускників 

до іірацевлаїнтування та подальшої о 11авчання
Прида гніст ь до 
црацевлаш гуванни

Фахівець підготовлений до роботи за ДК 009-2010:
Секція 0 . Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги 
Розділ 86.1. Діяльність лікарняних закладів 
І рупа 86.10 /Ііяльність лікарняних закладів 
Клас 86.21 Загальна медична практика 
Клае 86.90 Інша діяльність у сфері охорони здоров'я 
Піс^^я закінчення навчання за осві тньою програмою бакдьіавра 
спеціальності «Медсестринство» фахівець здатний викон\ вати 
зазначену в ДК 003-2010 професійну роботу:

1229.5 Начальник (завідувач) структурного підрозділу 
медичного закладу
1229.5 Головна медична сестра 
3231 Сестра .медичїта

Фахівець може займати первинну посаду відповідно до 
діючого Переліку спеціальностей;
Розділ 2 Професіонали 

Фахівець
КІІ І Ірофесійна назва роботи
1229.5 -  заступник головного лікаря з медсестринсіва;
1229.5 -  головна .медична сестра;
3231 -  сестра .медична старша;
323 І -  сестра медична анестезисг;
3231 — сестра медична екстреної на невідкладної .медичної 
допо.моги;
3231 -  сестра медична з косметичних нроцедур;
3231 -  с т а т и с т и к  м е д и ч н и й .

Подальше ііавчанші З д о б у  ття д р у го го  (м а г іс т е р с ь к о го )  р ів н я  в и щ о ї ОСВІ1И

5 -  Викладання за оцініовання
Віікладаїїіін за К о м н с т с и т н іс н и й , с т у д е н т о н е н т р о в а н и й . п р о б л е м о -

цавчаїїіія о р іє н т о в а н и й  п ід х о д и  т а  ін іц іа т и в н е  с а м о н а в ч а н н я . Л е к ц ії  в 
п о є д н а н н і 3 м у л ь т и м е д іє ю , е л е к т р о н н и м  н а в ч а н н я м , гр у п о в о ю  
р о б о т о ю , м іж о с о б и с т іс н и м  н авчан н я.м  т а  о ц ін ю в а н н я м  
о д н о г р у н н и к ів , с а м о с т ій н е  н а в ч а н н я , н а в ч а н н я  на о сн о в і 
д о с л ід ж е н н я , р е ф л е к т и в н е  н а в ч а н н я , с іа ж у в а н н я . г р у п о в а  
р о б о та , ін д и в ід у а л ь н е  н а в ч а н н я .

Оцітоваїїіія П о т о ч н е  о п и т у в а н н я , т е с т у в а н н я  з н а н ь , зв іт и  п ро  в и к о н а н н я  
п р а к т и ч н о ї роб оз 'и , с к л а д а н н я  п р а к т и ч н и х  н ав и ч о к .
п р е зе н т а ц ії , зв іти  п р о  п р а к т и к у , к о н т р о л ь н і р о б о ти , н ан и с а іііія
нлатіу  .м ед сес тр и и сь к о го  п р о н е с у , н а п и с а н н я  н а у к о в и х  ста тей
за  р е зу л ь т а т а м и  д о с л ід ж е н ь ;
П ідсу .м кови й  к о н т р о л ь  -  з а л ік и , д и ф с р е іш ій о в а н і зал ік и .
с е м е с т р о в і ісп и т и .
П ід с у м к о в а  а т е с т а ц ія  -  с т а н д а р т и з о в а н и й  т е с т о в и й



(ліцеївійнин інтегрований «Крок Б. «('естринська справа») 
іспит та нракгично-оріентований іспит. __

6 -  Програмні коміїсгсптиосгі
Іігіегральїіа
К О М Н С І Т І П Т І І С Г Ь

^аі альиі ко.мііегеп гііості 
( З К )

Фахові к-оміїсісіпності 
сіісмнальїіосгі (ФК)

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі га 
практичні проблеми у га;гузі мсдсссгрииства, що псрсдбачас 
застосування певних теорій та методів відповідної науки і 
характеризутться комплексністю та нсвизначсиістіо умов.

ЗК 01. Здатність реалізувати свої права і обов'язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності тромадянськото (вільного 
демократичного) суспільства та необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
гро.мадяїіина в Україні.
ЗК 02. Здатність зберігати та примножувати .моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільс тва на основі 
розу.міння історії та закономірностей розвитку нредмсіної 
області, її місця у заіальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і техіюлотій, 
використовувати різні види та форми рухової активності .тля 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК 03. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та син і езу 
ЗК 04. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 
ЗК 0-5. Знання та розуміння нредметної області та розуміння 
11 ро(})сс і й 11 ої д і я.тьностї
ЗК 06. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, іак і 
нись.мово
ЗК 07. Здатність спілкуватися іиоземною мовою
ЗК 08. Навички використання інформаційних і
комунікаційних техно.тогій
ЗК 09. Визначеність і наполегливість шоію поставлених
завдань і взя тих обов’язків
ЗК 10. Здатність приймати обгрунтовані рішення
ЗК 11. Здатність працювати в команді
ЗК 12. Навички міжособистісної взаємодії
ЗК 13. Здатність діяти на основі етичних .міркувань __
ФК 01. Здатність застосовувати професійні та правові 
стандарти в повсякденній .медсестринській практиці.
ФК 02. Здатність розпізнавати й ііттсрпрстунаїи ознаки 
здоров'я і його змін, хвороби чи інвалідносіі (оцінка'діагноз). 
обмежень .можливості повноцінної життєдіяльності і 
визначати проблеми пацієнтів при різних захворюваннях та 
станах.
ФК 03. Задоволення потреб наїтієнта/клієнта протягом різних 
періодів усього жи'пя (включаючи процес вмирання) ніляхо.м 
планування, допо.моги і виконання мсдсестринських втручань, 
оцінки та корекції індивідуальних планів догляду, с творених у 
співпраці з пацієнтом/клієнтом, особами, що дог.іядають. 
членами сім’ї та іншими .медичними і соціальними 
працівниками.
ФК 04. Застосовування мсдсестринсіжих навичок (вміін>). 
медичних засобів, втручань та дій для забезнечення 
націєнтові/клієнтові гідного сіав.іеінгя.
нриватності.ннтимності/, конфіденційності, захисту його прав, 
фізичних, психологічних та духовних тюіреб на засадах 
транскультурального медсестринства, толерантної іа



неосудної поведінки.
ФК 05. Здатність ефективно іастосовуваги сукуинісіь
медсестринських навичок (вмінь), медичних засобів, віручаиь 
та дій для забезпечення догляду па основі холісіичного 
(цілісного) підходу, враховуючи задово.чення потреб націсіпа 
у ко.мфорті, харчуванні, особистій гігієні та здаїності особи 
задовольняти свої щоденні потреби.
ФК 06. Здатність ефективно засгосовувати сукупність
медсестринських навичок (вмінь), медичних засобів, віручаиь 
та дій при оцінці функціонального сгану наніс нтів/клієнгів. 
підготовні їх до діагностичних дос.ііджень ча заборі 
біо.тогічіюго маїерішіу для лаборагорних дос.іі.іжень.
ФК 07. Збереження власного здоров'я медичної сесгрн при 
здійсненні догляду, виконанні .маніпуляцій га процедур, при 
переміщенні і транспортуванні пацієнта/^клієнга.
ФК 08. І Іро({ллактична діяльність медичної сесіри. направлена ! 
на збереження і зміцнення здоров’я, нонереджеїшя 
захворювань й ін(|)ормування та навчання пацієнта іа членів 
його родини.
сІ)К 09. Здатність здійснювати організацію, впровадження іа 
контроль медсестринськоі'о процесу в паліативній та 
хоспісній допомозі.
ФК 10. Здатність до організації надання медичної допо.моги за 
ириицино.м сімейної медицини.
ФК 11. Здатність проводити медичну та соціальну 
реабілітацію з .метою відновлення здоров'я населення.
СІЖ 12. Здатність орієнтуватися у визначенні групової 
на.нежності лікарських засобів, особ.тивостях їх 
(|)ар.макокінстики та (1)армакодина.міки.
ФК 13. Здатність виявляти зв’язок клінічних проявів 
захворювань з результатами додаткових метолів дослідження. 
(І>К 14. Здатність організовувати та надавати невідк.тадну 
допомогу при різних гострих станах.
ФК 15. Здатність організовувати та надавати невідкла;щу 
допомогу в надзвичайних ситуаціях у мирний та воєнний час. 
ФК 16. Здатність орі’анізовувати та управляти 
медсестринськи.м структурним підрозділом (лідерство та 
менеджмент).___________________ ______

7 -  Іірограімііі результати иавманіїм
ПРИ 1. Проводити .медссстрииське суб'єктивне та об'єктивне 
обстеження різних органів і систе.м пацієнта та оцінювати 
отримані дані (за списком 1).

В у.мовах 303 та вдома, шляхом спілкування з 
пацієнта.ми різних вікових груп, 'їхніми родича.ми. чи 
близькими з оточення хворою дитиною та 'її батьками, уміти 
збирати скарги, анамнез захворювання, ана.мнез життя. 
а,тергологічний анамнез, епідеміологічний анамнез, оцінювати 
анамнестичні дані.
11РН 2. Проводити медсестринську діагностику: виявляти та 
оцінювати проблеми пацієнта.

В умовах 303, удома, пепередбачуваних обставин, вміти 
виявляти дійсні проблеми пацієнта, оцінювати їхню 
першочерговість та встановлюват и мсдсестринський діагноз. 
ПРИ 3. Планувати медсестрииські втручання.



І В умовах 'ЗОЗ, удома та та іісіісрсдбачувашіх обсгавиїї, 
і вміти складати плай медсестрииських втручань для виріпісиїїя 
І дійсних та супутніх проблем папіетг гів різного віку.
; ПРИ 4. Здійснювати контроль за робоїою молодіноіо 

медичного нерсона-чу та етапом інвентарю.
В умовах 303 відповідно до посадових обов'язків, з метою 
дотрн.мання санітарно-протиепідемічного режиму, в.мі ги:

проводити навчання .молодшого медперсоналу з питань 
виконання функціональних обов'язків та охорони праці; 
контролювати дотримання правил техніки безпеки 
молодши.м медичним нерсонсЬ'юм;
контролювати роботу молодшого .медичного нерсоншіу; 
контролювати виконання правил вну іріпіньої о 
розпорядку персоналом та націеита.ми; 
контролювати дотри.мання заходів сані тарно-гігіс нічного 
режиму в іитіатах та медичних кабінетах.

ПРИ .5. Здійснювати .мсдсестринське адміністрування.
1? у.мовах 303, з .мстою здійснення організаційних та 
управлінських ко.мпстснтностсй, вміти:

приймати управлінські рішення, забезнечуваїті їх 
виконання на основі застосування моделей 
мсдсестринського керівництва;
забезпечувати виконання наказів та постанов з ни таш> 
охорони здоров’я;
освоїти фуНКЦІОНсТІЬНІ обов'язки керівника 
медсестрииських служб;
знати порядок проведення ліцензування та акредитації 
лікувально-профілактичних закладів. .лабораторій | 
різного профілю, тощо.

ПР11 6. Забезпечувати здоровий мікроклімаї' в колективі. 
Використовуючи принципи мсдсестринської С1 ИКИ та 
деонтології, правила міжособового спі.ікування. з мстою 
створення сприятливого психологічного мікрок.іі.маїу, вміти: 

спілкуватися з пацієнтом та члсна.ми його сі.м'ї або 
наб.лиженого оточення, медичним нерсоншіо.м; 
вирішувати етичні та деонгологічні проблеми в процесі 
роботи з паціситом та членами його родини; 
розглядати та аналізувати в колективі професійні 
помилки; 
проводити 
персоналу.

ІІРН 7. Брати 
здорови.м і перехворілим 
диспансерного нагляду.
В умовах 303. удома та в громаді, користуючись чинними 
наказа.ми МОЗ України, з метою фор-мування. збереження та 
ноліпшення стану здоров'я дорослого та ди тячого населешія, 
вміти:

вести облік диспансерних груп паеелспня;
- робити розрахунок та аналіз статистичних показників 

ефективності диспансеризації;
- проводити роз’яснювальну роботу серед паціс пт ів різних 

диспансерних груп;
вести облік груп здоров’я;_______ _______

навчання для молодшого та технічного

участь у заоезнечснін спостереження за 
населенням, реабілітації та



розраховувати та оцінювати окремі показники та 
показники комплексної дії мікроклімату па організм 
людини;
визначати етапи мсдико-соціальної реабілітації иаціснга. 
завдання для кожного етану;
складати комплекс реаоїлітаніиних заходів залежно від і 
профілю, перебігу, періоду захворювання чи травми; 
проводити перепис дитячого населення.

ІП’Н 8. Виконувати медичні маніпуляції (за списком 2) з 
метою забезпечення санітарно-протиепідемічного режиму.
І1РН 9. Належно виконувати медичні маніпуляції (за списком 
3) з метою забезпечення особистої гігісни нацкнта.
ПРИ 10. Викопувати найпростіші метоли фізіотерапії (за 
списком 6).
ГІІ’П 11. Координувати дії за допомогою ноеднання декількох 
навичок для забезпечення харчування націснта (за сннско.м 4).
І !Р11 12. Натежно виконувати медичні маніпуляції (за списком 
5) з метою проведення заходів щодо стабілізації 
функціонального стану організму.
ПРИ 13. Виписувати, зберігати та застосувати фармакологічні 
засоби (за сниско.м 7).
ПРИ 14. Вміти підготувати націпіта, здійсииги забір і 
скерування біолоі’ічного матеріалу на лаборагорне га 
іиструмсн'гальнс дослідження (за списком 8).
ПРИ 15. Надавати екстрену долікарську .медичну допомогу на 
підставі діагнозу невідкладного стану (за списком 9).
ПРИ 16. Здатність до точності при здійсненні взасмоза.лежних 
медссстринських функцій (за списком 10).
ПРИ 17. Планувати і проводити нроіііілактичиі га 
протиепідемічні заходи щодо інфекційних хвороб (за списком 
11).
ПРИ 18. Організовувати та проводи ги навчання націснтів та 
членів їхніх родин з медичних нигань.
ПРИ 19. Проводити .медико-гігіснічну нронагапду.

__________ І ПРИ 20. Належно вести відповідну медичну доклзуїеіпаїі,ію.
8 -  Ресурсне забезіїсчсіііін рса.;іізації іірої рами 

Кадрове забезпечення ] Вищий медичний навчальний заклад , який веде підгоговку
! сестер медичних-бака;іаврів, несе відновіда;іьнісгь за 
І дотримання державних вимог щодо якості осві тньої і 
' професійної підготовки випускників згідно з законом України 

«Про вищу освіту», іншими нормативно-правовими акга.ми 
України, забезпечує відповідний професорсько-викладацький 
склад.
1 .Всі викладачі даної спсцішіьності повинні маги відповідну 
фахову вищу освіту.
2.Частка науково-педагогічних працівників з науковими 
ступенями та вченими звання.ми, які забезпечують викладання 
лекційних годин всіх циклів нідгоговки навчального плану 
снсціальності, .має складати 75 %, у тому числі на иосгійній 
основі 50 % із них 10 %науковий ступінь доктора наук або 
вчене звання професора.
Решта викладачів, вищої або 1 кваліфікаційної категорії.
3. Випускну циклову комісію спеціальної (фахової)



Ма І сріа:іьио-техііічііе 
забезпечсііііи

підготовки іюиипен очолювати фахівець відиовілпої пауково- 
иедаюгічпої спеціальності: -  доктор наук або професор 
кандидат наук.
4. Підвищення кваліфікації та фахом повинно
:ідійсіноватися не рідше одного разу в 5 років, а сертифікація 
(по бажанню) -  раз в З роки.
5. Весь професорсько-викладацький склад повинен 
керуватися чинним законодавством України і нор.мативно- 
правовими актами, які визначають форми і зміст навчально- 
виховного процесу.

Вищий медичний навчальний заклад, який веде підготовку 
сестер .медичних-бакалаврів, несе відновіда.тьність за 
дотримання державних вимог щодо якості освітньої і 
професійної підготовки випускників згідно з законо.м України 
«Про вишу освіту» інших нормативно-правових актів 
України. забсзіісчус: відповідне .матсрісшьно-технічнс
оснащення .лабораторій і кабінетів, а саме :
1. Забезпеченість приміщеннями для проведення навчальних 
занять та контрольних заходів (кв. метрів на одну особу для 
фактичного контингенту студентів та заявленого обсягу з 
урахуванням навчання за змінами) .мас станови ти 2.4 м.кв.
2. Забезпеченість мультимсдійни.м обладнання.м д.тя
одночасного використання в навчальних аудиторіях 
(.мінімальний відсоток кількості аудиторій -  ЗО %) |
3. Наявність соціально-нобутової інфраструктуршбібліоіеки, 
пунктів харчування, актового залу, стадіону, .медичноіо 
пункту.
4. Забезпеченість здобувачів вищої освіти гуртожитко.м 
(мінімальний відсоток потреби -  70 %)
5. Забезпеченість коміГіотерними робочими місцями, 
лабораторіями, полігонами, обладнанням, устаткуванням, 
нсобхідни.м для виконання навчальних п.танів.



ІиформаціГпіс га 
ііавчал ьііо-ме годіїчііс 
іабічіїсчсііпн

Вищий медичний навчальний ваклад. як'ий веде ігідгоіовку 
сестер медичних-бакалаврів, несе відновідальністі> ва 
до'іримання державних вимоі' щодо якості освітньої і 
професійної підготовки випускників згідно з законом України 
«Про вищу освіту», іншими нормативно-правовими актами 
України, забезпечує відповідне науково-методичне 
забезпечення навчально-виховного пронесу, а саме:

наявність навчального плану та поясінова.іьної записки 
до нього

наявність робочої програми з кожної навчальної 
дисципліни навчальної о плану
наявність комплексу навчально-методичного 
забезпечення з кожної навчальної дисципліни 
навчального плану
наявність програми практичної нідгоговки, робочих 
програм практик
забезпеченість студентів навчальними матеріалами з 
кожної навчальної дисципліни навчального плану 
наявність методичних матсріаіів для проведення 
атестації здобувачів та ініїюрманійне забезпечення 
освітньої діяльності:
забезпеченість бібліотеки вітчизняними та 
закордонними фаховими неріодичиими виданнями 
відповідного або спорідненого профілю, в ТОМ}- числі в 
електронному вигляді ( не менше як чотири 
найменуванні)
наявність доступу до баз даних періодичних наукових 
видань англійською мовою відновідного або 
спорідненого профілю (донускасться спільне 
користування базами кількома закладами осві ї и) 
наявність офіційного всб-сайту закладу освіти 
(\\-\\л\'.тсо11е§с.г\'.иа/) , па якому розміщена основна 
інформація про його діяльність (структура, ліцензії та 
сертифікати про акредитацію. освітня/осві тньо- 
наукова/видавпича/атестаційна (наукових кадрів) 
діяльність, навчсНіьні та наукові структурні підрозділи 
та їх склад, перелік навчальних дисцин.іін, правила 
нрийо.му, контактна інформація)

9 -  Академічна .мибільїііс і ь
Наніоііальїіа крсдігпіа 
мобільїіісі ь

М і ж 11 а р од 11 а кр сд и гн а 
мобільність

Допускаються індивідуальні угоди про академічну мобільність 
для иавчания та проведення досліджень в університеїах та 
наукових установах України.
Кредити, отримані в інших ДВНЗ України, иерезараховуїоться 
відповідно до довідки про академічну мобільніс ть. 
Тернопільський державний медичний університет і.мсні 
І.Я. Горбачевського має ряд договорів про співпрацю з 
можливістю реалізації програм академічної мобільнос ті:
- участь у міжнародно.му проекті Ттазпиія Мнпсіи.я МНОНЛ



ІІаіічаппя іііоіе.лііііі.х 
їлобувачів вищої освіти

Альянс медичних університетів;
програма міжнародних студетських обмінів з 
Вроилавським медичним унівсрситегом. 
навчання у Вищій школі бе:5иеки у По ліані ?а нрограммою 
подвійних дипломів;
участь у програмі «Егазітшзі» Свроисйського Соючу на 
період з 2014 по 2020 роки ;
короткотривалі стажування викладачів ГДМУ (докторів іа 
кандидатів медичних наук віком нонад 35 років) в якості 
«професора за обміпом/запропіепого просіїесора» у 
Вроплавському медичному універси теті.

Іавчапня іноземних здобувачів вищої освіти проводиіі,ся на 
І загальних умовах.__________________

2. Перелік ки.лшоиеігг освітньо-професійної нротрамн та їх лої ічна послідовність

Код п/д І Компоненти осві тньої програми
(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи). 

: практики, кваліфікаційна робота)

і Кількість 
крс.їитів

Форма 
ні.тсумк. 

коніроліо
і 1 .5 4
Обов’язкові комнонентн ОІІ

ОК1. Історія та культура України 3 за.’іік
; ОК2. Українська мова (за професійним спря.муванням)

г_ -  ̂ --
а залік

ОКЗ. Іноземна мова 'У іспит
ОК4. Філософія 'У диф. залік
ОКЗ. Медична хімія 5 диф. залік 1
ОК6. Медична та біо.тогічпа фізика О диф. залік
ОК7. Латинська мова та медична термінологія 3 диф. залік
ОК8. Анатомія людини 7,5 ІСІІИ'І
ОК9. ФІЗІОЛОІЇЯ 4,5 іспит
(Ж 10. Біологічна хі.мія т диф.за.іік
ОКИ. Фармакологія та медична рецептура 6 ІСНИ'І
(Ж  12. ГІатоморфологія та патофізіологія 7 диф. залік
ОКІЗ. Мікробіо.іогія 4.5 диф.залік
(Ж  14. Основи м едсес'тр и 11 с тва 13 ІСІІН 1
(Ж  15. Мсдсестрииство у вну трішній .медицині 14 ісішт
ОК16. Мсдсестринство в иедіаз'рії 14 іспит
ОК17. Медсестринство в хірургії 13,5 іспит 1
(Ж  18. Медссстрииство в акушерстві та гінекології 5 диф.залік
ОК19. Мсдсестрииство в професійній патології 'У.5 заїтік
ОК20. Медсестринство в онкології та паліативна .медицина 5 диф.залік і
(Ж  21. Медсес тринс тво в сімейній .медицині 5 диф. ииік
(Ж22. Медична та соціальна реабілітація 4 диф.за:іік
(Ж23. Анестезіологія та рсані.матологія 4 диф.залік
ОК24. Клінічна фар.макологія з токсикологіпо 3 іспит
ОК25. Обстеження та оцінка здоров’я людини 5 ієни г
ОК26. Економіка охорони здоров'я. Маркетинг медичних послуг диф.залік
ОК27. Медичне та фармацевтичне товарознавство 'У залік
(Ж28. Менеджмен т та лідерство в мсдсестринстві о залік
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ОК29. Кл і н і ч н с м сд сестри 11 с тво 9 іспит
ОКЗО. Військово-медична підготовка та .медицина надзвичайних залік

іситуаній
(Ж  31. Охорона праці в галузі 3 залік
(^К 32. Виробнича практика з основ медсестринства 3 диф.залік
(Ж  33. Виробнича практика за медсестринським процесо.м 4 Диф.ЗсЬТІК
ОК 34. Переддипломна практика 5 диф.залік
(Ж 35. Державна атестація 1

ііага іьиий обсяг обов'язкових ко.миоисит: 180
Віібіркикі коміїоіісігі II ()П
ВиОірковш'і о.кж 1
ВБ 1.1. Ді.това аінлійська .мова 1л залік
ВБ 1.2. Медична біолоі'ія диф.залік
ВБ 1.3. Історія медицини і медсестринства диф.залік
ВБ 1.4. Медична інформатика диф. залік

Вибірковий блок 2
ВБ2.1. Ділова англійська мова 'У затік
ВБ 2.2. Мсдссстринська етика та деонтологія 3 диф.залік
ВБ2.3. Ріст і розвиток людини 3 залік
ВБ2.4. Основи психології та між особове спілкування 3 залік

Віібірковш'і блок З 
ВЬ 3.1. /Ділова аиі лійська мова
ВЬЗІІГ 
в ь з .з "
В1> 3.4

хМодсес гриаські теорії та процес
Біоегика
Ппідсміолоіїя

Вибірковиіі блок '/
Ді.това англійська моваВБ4.К 

ВБ 42.
ВБ 4.3. Гро.мадсіхкс здоров'я та громадське медсесгринство

Репродуктивне здоров’я та планування сім’ї

ЗІЬ'НК 
диф.залік 

залік 
залік

залік
залік_
залік

Вибірковіпі блок 5
ВІЇ 5.1. Психічне здоров’я та посправматичний стресовий розлад

ВБ 5.2. Мсдссстринсгво в інфектології 
ВБ 5.3. і Соціальна .медицина
ВБ 5.4. _[Медсестринство в геронтології та геріатрії 
Вибірковші блок б
в б ”̂
ВБ_^:і 
ВБ 6.3.

Медсес гринство в оторинолариш ології 
Ме тодологія науково-дослідної робо ти
Мсдссс тринс тво в неврології

Вибірковий блок 7
ВБ 7 .1. Ібснови профі.'іакПІЧНОЇ .медицини
ВБ 7.2. : Медсестринство в дерматології та венерології
ВБ 7.3. ; Медсесгринство в офтальмології____________
Вибірковий блок В 
В Б 8 .Г

З
-з

Мсдссстринство в психіатрії та наркології
ВБ 8.2. Мсдсестринство в стоматології
іЗагальііиГі обсяг вибіркових компонент: 
ІЛГЛЗІЬШ ІЙ  О ЬСЯГ О СВІТН ЬО Ї ІІРОГРЛмТГ

диф. залік

диф.залік 
диф. залік 
диф.затік

залік
залік
залік

залік
занк
залік

за^пк
залік

60
240
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2.1. Структурно-логічна с.\е.ма ОП при терміні навчання 4 роки



3.Форма а гес гації ідобуиамін вищої о с в іт

Атестація здобувачів вищої освіти ступеня бакалавра складас гься з двох е тапів.
Перший етап -  проводиться у формі стандартизоваиоі'о тестового (ліцензійного 

інтегрованого) іспиту «Крок». Його результати визначаються як «склав», «не склав».
Другий етан -  ііракгично-орієїггований екзамен з клінічного мелсесгринства у 

вп\ грішній медицині, з КЛІ1ІІЧН010 .медсестрипства в хірургії, з клінічного .мелсестринства в 
педіатрії з виставленням середньої ари{і)мстичної оцінки за діючою шка.тою ПІ 13 та 
національиою шкалою.

Аіес'танія випускників освітньої ирогра.ми снецііьтьності 223 «Мсдссстринство» 
завсршугться видачею документу встановленого зразка про нрисудження ступеня бакалавра 
із нрисвосння.м квщііфіканії: бакалавр медсестрипства за сненіа.'пзані( іо «Сестринська 
справа». .'Атес тація здійсшосться відкри то і публічно.
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4. Ма ї рпци відповідності прої рамішх ко.мііетентностсй компонентам освітньої іірої рамп
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М атриця забсліечення прої рамних р еп  льтаї ів навчання (ПРН) відновіднимн компонен гами освітньої н

[1РН 1
ІІРН 2 
НІМІ З
ПРН 4 
ПРИ 5
ПРИ 6
ПРИ 7

— Г'І ^

ПРИ 8
ПРН 9
ПРН 10
ПРН 11
ПРН 12
ПРН 13
ПРН 14
ПРН 15
ПРН 16 і
ПРН 17 і І
ПРН 18 І і
ПРИ 19 і і і
ПРИ 20
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Гарант програми, керівник
Завідувач кафедри дитячих 
доктор медичних наук, про

їургією,

и о. Р. Боярчук
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