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ПЕРЕДМОВА
Розроблено робочою групою (наукоію-мс'і'одичпою комісією спсцісиплюсіі 
223 Медссс'і'рипс'пю) у складі;

І.ІИульгай Л. Г -  доктор медичних наук, професор, проректор з паукоію- 
педагогічпої роботи ДВНЗ «Тернопільський державний медичний 
університет імені 1. Я. Горбачевського Міністерства охорони здоров’я 
України»;

2. Загричук Г\ Я. -  кандидат хімічних наук, доцент, завідувач кафедри загальної
хімії, помічник проректора з науково-исдагоіічної робоїи 
Д1ІІ13 «1 ернонільський державний медичний уніїюрси геї імені
1. Я. Горбачевського Міністерства охорони здоров’я України»;

3 .  Ястремська С. О. -  кандидат біологічних наук, доцент кафедри клінічної
імунології, алергології та загального догляду за хіюрими
ДВІ ІЗ «Тернопільський державний медичний університет імені
1. Я. 1 ’орбачевського Міністерства охорони здоров’я України»;

4. Рега Н. І. -  кандидат медичних наук, доцент кафедри клінічної імунології, 
алергології та загального догляду за хворими ДВІ ІЗ «'Гернонільський 
державний медичний університет імені І. Я. Горбачевського Міністерства 
охорони здоров’я України»;

5. Мані'талір Лшірій Іванович -  кандидат історичних наук, керівник
навчального відділу ДВМЗ «'Гернонільський державний медичний 
університет імені І. Я. Горбачевського Міністсрс'тва охорони здоров’я 
України».

Рецензен ти:

II Іанринський Володимир 
Олександрович завідувач кафедри хірургії N̂̂ 1 з курсами 

урології та анестезіолоїТї і реаніматології 
Вінницького національного .медичного 
університету імені М. І.Пирогова, доктор 
медичних наук, професор;

Хухліна Оксана 
('вятославівна завідувач кафедри внутрішньої медицини, 

клінічної фармакології'та професійних хвороб 
буковинського державного медичного 
університету, доктор медичних наук, 
професор



1. Профіль осні ї пьої програми зі сиспіальїіосі і 223 Мсдсесгриіісі ио 
(за сііеціа.іізацісіо «Сесі рииська справа»), освігпього сгупепя -  маї ісі р

Повна назва вищої о 
навчально го 
зак.іаду га сгрук 
І урною підрозділу
Сіупінь В Н 1Ц О Ї о с в іт  
■ а назва кваліфікації 
мовою орні іналу
Офіційна назва осві піьої 
програми
Тни диплому га
обсяг осві гньої програми

Паявнісгь акрсдн І анії

і Цнкл/рівснь

Передумови

І  Мова(н) викладання 
Гермін дії осві І ньої 
програми

І - Загальна інформація
Державний вищий навчальний заклад «'І'ернонільський 
державний медичний університет імені 1. Я. І орбачсвської о 
Міністерства охорони здоров’я України»
НІН мсдсестринства
Магістр мсдсестринства

Сестринська справа

Одиничний диплом, 120 кредитів СКІ’С/ 2 роки навчання на 
основі диплому бака.чавра зі сігеціальнос і і 
223 «Медсестрипство» (6.120101 «Сестринська справа»)

- Міністерство освіти і науки України;
- Націона.льне агентство із забсзиечения якос ті вищої освіти
- Україна
- Акредитована___________________________
РО -  ПНЕЛ -  другий цикл, ^ Р -^ ^ ^  
7 рівень_________________________

7 рівені>, 11РК України

Наявність диило.ма бакалавра за спеціальністю 
223 «Медсестрипство» (6.120101 «Сестринська справа»)
Умови вступу визначаються «ГІравила.ми прийо.му до 
Державного вищого навчального закладу « Гернонільський 
державний медичний університет імені І.Я.Горбачсвського 
Уііністерства охорони здоров’я України», затвердженими 
Вченою радою.__________________
Українська, англійська
зо липня 2018 року 30 червня 2023 року

Ін герпсг-адреса 
ііосгіиного розміїцсцця 
опису освіт ньої іірогра.міі

тууу.ПІпш.счІи.иа
ІіПп://пііг8Ііи;.иіши.сс1и.иа/іпіогпіасііпі-иокитсіПі

2 -  Мел а освіт ньої програми
(''творення системи освітніх компонентів на другому рівні вищої освіти в межах 
спеціальності 223 «Медсестрипство», що визначає:
-  вимог и до рівня освіти осіб, які можу ть розпочати навчання за цією програмою;
-перелік навчальних дисциплін і логічну послідовність їх вивчення;
-  кількість кредитів СКТС. необхідних для виконання цієї програми;
-  очікувані результати навчання, якими повинен оволодіти здобувач магістерського ступеня
вищої освіти зі спеціальност і 223 «Медссстринство»._____________

З -  Характернсттіка осві гньої програми
1 ірелмегна об.:іасгь Га.лузь знань - 22 Охорона здоров’я
(галузь знань, Спеціальність -  223 Медсестрипст во
спеціальність, 
снеціа.іізанія (за 
наявності))

Спснісиізація -  Сестринська справа

Оріснгація освітньої Професійна



програ.чн 1
Осноишін фокус освітньої 
нрогра.мн та снсціалізації

Загальтіа програма в і’алузі охорони здоров’я, спрямована на 
можливість створення індивідуальної освініьої трагкгорії 
«Освіта впродовж життя».
Повна вища освіта. |

()соб.ііівості іірої раїмії Програма передбачає теоретичну, практичну та науково- 
д о с л ід н у  п ід г о т о в к у ,  ф о р м а  н а в ч а н н я :  очна, заочна |
(дисчаїшійиа) -  лише на осіюій осійтіїього ступеня бакалавра 
га:іу5І зиаш. «Охорона чдороігя». Програма іісрсдбачаг іакож 
наявність первинної мсдико-санітарної, недагоіїчної та 

; клінічної практик._______________  __
4 -  ІІріїдаїїііс'ть випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання
ІІрида ї ність до 
нрацевлаїн гуваннії

І Іодальніс навманші

Инкладаннн га 
навчанни

Онініованни

Фахівець підготовлений до роботи '̂ а ДК 009-2010;
Секція Охорона здоров’я та надання соціаиьиої дономої и 
Розділ 86.1. Діяльність лікарняних закладів 
1 руна 86.10 Діяльність лікарняних закладів 
Клас 86.21 Загальна медична практика 
Клас 86.90 Інша діяльність у с(1)срі охорони здоров'я 
Після закінчення навчання за освітньою програмою .магістра 
спеціальності 223 «Медссстрннсгво» фахівець здатний 
виконувати зазначену в ДК 003-2010 професійну роботу:

1229.5 Начальник (завідувач) структурного підрозділу 
медичного закладу
1229.5 І ’оловна .медична сес тра
1482 Менеджер (унравиїель) з гро.мадської охорони 
здоров’я
2310.2 Викладач вищого навчального закладу
2230.1 Молодший науковий снівробітник (сестринська 
справа, акушерство)
2230.1 Науковий співробітник (сестринська справа, 
акушерство)
2230.1 Науковий снівробітник консулі>тант
(сестринська справа, акушерство)

2351.2 Консультант з питань здорового способу життя 
Мають право продовжити навчання на третьому 
освітньо-науково.му рівні вищої осві ти

5 -  Инкладашія та оціїниваїши
Комнетентнісний, студентоцентрований. ироблемо- 
орієнтований підходи та ініціативне самонавчання. ,'1екції в 
ноеднанні з му.тьтимсдією, електронним навчанням, груповою 
роботою, міжособистісним навчанням та оцінюванням 
одногрунників, самостійне навчання, навчання на основі 
дослідження, рефлективне навчання, стажування, групова 
робота, індивідуальне навчаїшя.______ __ __
Поточне опитування, тестування знань, звіти про виконання 
практичної роботи, складання практичних навичок, 
презентації, звіти про практику, контрольні робо ти, написання 
плану медсестринськоі’о процесу, написання наукових статей 
за результатами досліджень;
Підсумковий контроль -  заліки, диференційовані заліки, 
семестрові іспиіи.
Підсумкова атестація здійснюється у формі публічного



захисту (демонстрації) киаліфікаиінної роб от .
6 -  Програмні коміїстсіггпосгі

Інтегральна
комнетснтнісгь

Загальні коі\інетентності 
(ЗК)

Фахові коїмнсгсн гнос іі 
снсціальності (ФК)

Здатність розв’язувати складні снсдіа,іізовані задачі га 
практичні проблеми під час професійної діяльності в га.іузі 
медсестринства та в освіїньому процесі,, ідо ііерсдбачаг 
проведення досліджень та/або здійснення інновацій іа 
характеризується невизначеністю умов і вимог. _ _ _

ЗК 01. Здатність реа.лізувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 
демократичного) суспільства та необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні.
ЗК 02. Здатність зберігати та дри.множувати моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі 

' розуміння історії та закономірностей розвитку ііред.мстної 
області. її місця у загальній системі знань про природу і 
суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технолоі ій. 
використовувати різні види та фор.ми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу жи ття.
ЗК 03. Здатність до абстрактного мислення, ана:іізу іа синіезу 
інформації.
ЗК 04. Здатність до планування, організації та управління.
ЗК 05. Здатність спілкуватися другою мовою.
ЗК 06. Навички використання інформаційних та 
комунікативних технологій.
ЗК 07. Здатність до пошуку, оброблення, аналізу інформації з 
різних джерел та проведення досліджень на відіювідномч 
рівні.
ЗК 08. Навички міжособистісної взаємодії.
ЗК 09. Здатність навчатись та навчати.
ЗК 10. Вміння виявляти, ставити та вирініувати проблеми.
ЗК 11. Здатність діяти на основі етичних міркувань (.мотивів). 
ЗК 12. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.
ФК 01. В.міння виявляти зв’язок натогенезу захворювані, з 
клінічними проявами та результатами додаткових методів 
дослідження.
ФК 02. Вміння оцінювати організацію та якость надання 
різних видів медичної допо.моги та санітарно-
епідеміологічного благополуччя населення.
ФК 03. Вміння орієнтуватися у визначенні ірунової 
на.'іежності лікарських засобів, особливостях їх 
фармакокінетики та фармакодина.міки.
ФК 04. Здатність використовувати теоретичні знання та | 
практичні уміння для виконання мсдссстринських втручань | 
відповідно до клінічних нрочоко.:іів та стандартів
медсестринської діяльності. І
ФК 05. Вміння застосовувати знання з основ діагностики, і 
лікування і профілактики найбільш поширених хвороб
і.мушюї системи та а.іергологічної натолоі ії в професійній ' 
діяльності.
ФК 06. Здатність організовувати та надавати невідкладну 
допомогу при різних гос'ірих станах.
ФК 07. Здатність організовувати та надавати невідк.іадну 
допомогу в надзвичайних ситуаціях у мирний та воєнний час. |



7 -І

ФК 08. Здатніс'п» оцінювати вплив псбстпсчііпх чинників 
щодо ри'шку розвитку найпоширеніших захворківаш> у свіїі. 
Знання основних методів діагностики в клініці хвороб 
цивілізації.
ФК 09. ІЗ.міния застосовувати теоретичні знання та практичні 
уміння з паліативної медицини та хоснісної допомоги ігри 
наданні медичної допомоги тяжкохвори.м та агонуючи.м в 
межах компетенції магістра-медсестринства.
ФК 10. Здатність до використання теоретичних знань та 
практичних умінь при організації падання медичної допомоги 
за принципом сімейної медицини.
ФК 11. Вміння застосовувати теоретичні знання та практичні 
уміння при організації управління в .медсестринських 
структу'рних підрозділах.
ФК 12. Вміння планувати і проводити наукові дослідження, 
готувати результати наукових робіт до онрилюднеиня.
ФК 13. Вміння застосовувати основи иедагоі іки і психології у 
навчально-виховному процесі у вищих навчальних закладах 
освіти.
ФК 14. Знання основних сучасних положень 
фундамсштьтьиих наук стосовно иоходжения. розвигку іа 
будови Всесвіту, здатність їх застосовувати для (І)ормуиания 
світоглядної позиції.

ФК 15. Вміння формулювати задачі моделювання, створювати 
моделі об'єктів і процесів у геосферах та їхніх компонентах із 
використанням математичних, картографічних .методів і 
геоіпформаційних технологій.________________ __
рограміи резу.іьтатії навчання

Програмні
рсзу.н.гатп навчання 
(ПРИ)

ПРИ 1. Володіти професійними знаннями; фор.мулювати ідеї, 
концепції з мстою використання в роботі академічною або 
професійного снря.мування.
ПРИ 2. Демонструвати достатню ко.мнетеїгтнісгь та 
самостійно вирішувати ситуації професійної діяльності. і
ПРИ 3. Засз'осовувати знання та навички із загальної та 
професійної підготовки при вирішенні спеціалізованих 
завдань.
ПРИ 4. Аналізувати утворені поняття, шляхом суджені,, 
міркувань, умовиводів та демонструвати розуміння і 
застосування .методів критичного аналізу.
ПРН 5. Аргументувати висновки та виявляти зв'язки між 
сучасними концепціями у організації процесу унрав,ііння на 
кожному етані професійної діяльності.
ПРН 6. Порівнювати, кількісно та якісно оцінювати, 
скореі'овувати очікувані та отримані результаїи.
ПРИ 7. Осмислювати власні припущення і перевірку 
зроблених інши.ми припущень, які вважаються доведеними.
ПРИ 8. Використовувати .мотивацію та стиму.моиания як 
внутріїнній та зовнішній фактори в набутті знань з метою 
удоекона.ления власних професійних у.мінь.
ПРИ 9. Виявляти активність у вирішенні нробле.мннх питань, 
пов'язаних з професійною діяльиіс тю.
ПРН 10. Дотримуватися етико-деоптологічних засад у 
професійній діяльності, вирішувати пробле.мпі иитаиня щодо 
особистісних переконань та етичних міркувань.



ПРИ 11. Створювати і погоджувати плаин професійної 
діяльності, виявляти професійні проблеми і впаходиги шляхи 
їх коиструктивпого ротв’ятаппя.
ПРИ 12. Демонструвати соціаиьпий опти.мізм, ііоваїу до 
етичних принципів.
ПРИ 13. Проявляти позитивну професійну, соціальну та 
емоційну поведінку і адаптувати її до сисгеми 
загальнолюдських ціїнюстей; проявляти са.мос іїйпісіь і 
відповідальність в роботі.
ПРИ 14. Ідентифікувати, імітувати та коиіюваїи павички 
виконання певних дій.
ПРИ 15. Впроваджувати стандарти професійної діяльності. 
ПРИ 16. Дсмоисірувати та контролюваги викопашія навичок 
та умінь.
ПРИ 17. Координувати, .модифікуваги методи і гехнічні 
прийоми, комбінувати поєднання двох або бі.чьшс навичок д;ія 
виконання типових та нетипових професійних завдань.
ПРИ 18. Демонструвати автоматизм виконання навичок. 
Удосконалювати методики виконання павичок іа навчати 
інших.
ПРИ 19. Демонструвати здатність до адаптації та дії в новій 
ситуації, пов’язаній з роботою медичної сестри-маїїсгра, 
вміння генерувати нові ідеї в облас ті мсдссс тринства.
ПРИ 20. Застосовувати педагогічні технології на рівні 
достатньо.му для реатізації розроблених програм наїтчальних 
дисциплін за сненіатізацісю у вищих павчаїьних закладах.

8. Ресурсне забсзпсчеіішт рса,тізації ирограіміі
Кадрове забезіїечеіпіи Виший медичний павча:іьний заклад , який веде підготовку 

сестер медичних-магістрів, несе відновідаіьністі> за 
дотримання державних вимог щодо якості освітньої і 
професійної підготовки випускників згідно з законо.м України 
«Про вищу освіту», іншими нормативно-правовими актами 
України, забезпечує відповідний професорсько-викладацький 
склад.
І.Всі викладачі даної спеціальності повинні .мати відповідну 
фахову вищу освіту.
2.Частка науково-педагогічних працівників з науковими 
ступенями та вченими званнями, які забезпечують викладання 
лекційних годин всіх циклів підготовки навчатьното плану 
снеціаиьності, має складати 50 %, у тому числі на постійній 
основі 50 % із них 25 % науковий ступінь доктора наук або 
вчене звання професора.
Решта викладачів, вищої або 1 кваліфікаційної категорії.
3. Випускну циклову комісію спеціальної (фахової) 
підготовки повинен очолювати фахівець відповідної науково- 
педагогічної спеціан.ності: — доктор наук або тіро(|)ссор 
кандидат наук.
4. Підвищення кваліфікації за фахом повинно 
здійснюватися не рідще одного разу в 5 рокіт а сертифікація 
(по бажанню) -  раз в З роки.
Весь професорсько-викладацький складі повинен керуватися



Матеріа;іі.по-гсхііічпе
іабсіїїечсним

чинним заіа)ііодаі5стіюм Укрсіїни і нормативно-нрсшовими 
актами, які визначають форми і зміст наичаліию-вихотюго 
процесу.
Вищий медичний навчальний заклад, який веде нідісповку 
сестер мсдичних-магістрів, несе відповідальність за 
дотримання державних вимог нюдо якості освітньої і 
професійної підготовки випускників згідно з законом України 
«Про вищу освіту» інших норма'! ивно-нравових акіїв 
України, забезпечує відповідне матеріально-технічне 
оснашеніїя лабораторій і кабінетів, а саме :
1. Забезпеченість нри.міщсннями для проведення иавча-'іьних 
занять та контрольних заходів (кв. меірів на одну особу для 
фактичного контингенту студентів та заявленого обсяіу з 
урахуванням навчання за змінами) має сіановпти 2,4 м.кв.
2. Забезпеченість мультимедійним обладнанням для 
одночасноі'о використання в навча.чіліих аудиторіях 
(мінімальний відсоток кількості аудиторій -  ЗО %)
3. Наявність соціа:іьно-поб>тової інфрасзруктуриібібліотеки, 
пунктів харчування, актового за.ту, стадіону, медичного 
пункту.
4. Забезпеченість здобувачів вищої освіти гуртожитком 
(міиі.мальний відсоток погреби -  70 %)
5. Забезпеченість комп’ютерними робочими місня.ми, 
лабораторіями, полігонами, обладнанням, устазкуванням, ! 
необхідним для виконання навчальних планів.



Іпфорліаиіііііе та 
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Національна кредитна 
уіобільїіісгь

\  І і /Кі І а р од 11 а кр ед и ги а

Вищий медичний навчальний чаклал. який веде підготовку 
сестер мсдичиих-магістрів, несе відиовідальністі. 5а 
дотримання державних вимог щодо якосіі освітньої і 
професійної підготовки випускників згідно з законом України 
«1 Іро вищу освіту», іншими нормативію-нраі5оі5нми акіами 
України. забезпечує відповідне науково-методичне 
забезпечення навчально-виховного процесу, а саме:

наявність навчального плану та пояснювальної записки 
до нього

наявність робочої програми з кожної навчальної 
дисципліни навча.ііьного плану
наявність комплексу навчальпо-мстодичноіо 
забезпечення з кожної навча.иьної дисципліни 
навчального плану
наявність програми практичної нідіотовки, робочих 
програм практик
забезпеченість студентів навчальними матеріалами з 
кожної навчальної дисципліни навчального плану 
наявність методичних матеріалів для проведення 
атестації здобувачів та інформаційне забезпечення 
освітньої діяльності;

- забезпеченість бібліотеки вітчизняними та 
закордонними фаховими періодичними виданнями 
відповідного або спорідненого профілю, в тому числі в І 
електронному вигляді (не менше як чотири 
найменування)
наявність доступу до баз даних періодичних паукоїтих 
видань англійською мовою відповідного або 
спорідненого профілю (допускасться спіліше 
користування базами кількома закладами освіти) 
наявність офіційного веб-сайту закладу освіти 
(єчлутултісоПецс.ту.иа/) . на якому розміщена основна 
інформація про його діяльність (структура, ліцензії та 
сертифікати про акредитацію, освіттія/освітпьо- 
паукова/видавнича/атсстаційпа (наукових кадрів) 
діяльність, навчальні та наукові структурні підрозділи 
та їх склад, перелік навчальних дисциплін, правила 
прийому, контактна інформація)

9 - Академічна .мобільність
Допускаються індивідуальні угоди про академічну мобільність 
для навчання та проведення досліджень в університетах та 
наукових установах України.
Кредити, отри.маиі в ініїїих ДВНЗ України, нерсзараховутоться 
відповідно до довідки про академічну мобільніст ь. 
Гернопільський державний .медичний університет і.мсні 
І.Я. Горбачсвського має ряд договорів про снівнрацю з 
.можливістю реалізації програм академічної .мобільності:
- участь у міжнародному проекті Етаятиз Мштсіиз МЕОНЛ



Иакчаїїіін іии^елипіх 
ідооувамів ВІ1ІІШЇ освіти

Альянс медичних університетів;
- програма міжнародних сгудентеьких обмінів з 

Вроцлавським медичним універси гстом,
- навчання у Вищій школі безпеки у Познані за нрограммоіо 

подвійних дипломів;
- участь у програмі «Егахтиз* » Європейського Союзу на 

період з 2014 по 2020 роки ;
- короткотривалі стажування викладачів 1 ДМУ (докторів та 

кандидатів медичних наук віком нонад 35 років) в якості 
«професора за обміпом/занропгсіїого професора» у 
Вронлавському медичному університеті.

Навчання іноземних здобувачів вищої осві їи проводиться на 
загальних умовах.

2. Перелік коїміїоіісит освітньої програми та їх логічна послідовність 
2.1. Перелік компонент ОМ.

Код н/д Компоненти освітньої програми Кількість Форма
(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи). кредитів нідсумк.
практики, кваліфікаційна робота) контролю

1 І 2 4
Обов’язкові компоненти ОП

, ОК1. Педагогіка іа мистецтво викладання у вищій школі 4.00 іспит

ОК 2. Соціологія медицини .3,00
г........— ----------

диф. залік

ОКЗ. Пси.хологія праці та управління 3.00 Диф. залік

ОК4. Ліизіійська мова .3.00 диф. за.лік

ОК5. Інформаційні технології в медицині 3,00 диф. залік

ОК6. Медична психологія 3.00 диф. ЗсЬіІК

(Ж7. Методологія наукової роботи 3,00 диф. залік

ОК8. Соціальна медицина та .медична статиетика 3,00 іспит

ОК9. Клінічна фармакокінетика та фармакодинаміка 3,00 диф. залік

ОКЮ. )(оказова ме.лицина та сгаїїдаргизація .медсесіринської діяльності 4.00 диф. залік

ОКИ. Клінічне медсестри І іс І во у внутрішній медицині 3,00 існнт

ОК12. Клінічне .медееетринетво в хірургії 3.00 іспит

ОК13. Клінічне мсдсссіринство в педіатрії 3,00 іспит

ОК14. Клінічна і.муиологія та аіерголоі ія 4.00 диф. Зсиік

ОК15. Гос трі с тани та ітененвна терапія 3.00 ІСНИІ

ОК16. Хвороби цивілізації 4,00 диф. залік

ОК17. Назна гивна та хоснісна допомога 4,00 іеиит

ОК18. Сімейна медицина 4,00 ісиит



•'•їм.

ОКИ). Військоио-.мсдичіїа допомога (тактична медицина) 

[ ОК20. МснеДЖМеїП \ МСДСеС грипе Г1Й 

' (Ж  21. ііінробніїча ііракі ика (та спеціальністю)

.1,00 

1 . 00'

диф. 'ипік ~|

1С1ІПГ

15..50

ОК22. Ііапіїсаииа .магістерської роботи

ОК23. Державна атестація

6,50

диф. та;гік

2.00

ІСПИТ

ієни г
'Загальний обеш обов'язкових компонент: 80,00

Вибіркові комнонентті ОГІ
Вибірковий блок І

ВБ 1.1. Клінічна патофізіологія 3,00 диф. залік

ВЬ 1.2. Ді( голоі ія та .тіггоісраиія 3.00 диф. залік

ВЬ 1.3. Правознавство га .медичне закоіюдавеї во 3,00 диф. залік

ВБ 1.4. Сучасні метоли ліагіюс гики 3.00 диф. залік

Вибірковий блок 2
ВБ 2.1. Аиі.війська мова 3,00 ісииг

ІТ)Б 2.2. Клінічне медсестриисгво в гінекології 3,00 диф. залік

ВБ2.3. Медицина надзвичайних ситуацій 3,00 диф. ЗсГіІК

ВБ 2.4. К-тінічие медсестриисгво в акушерегві 3,00 ,'шф. залік

Вибірковий блок 2
ВБ3.1. Пос'п равмач'ичиий стресовий розлад 3,00 диф. залік

ВЬ 3.2. [’коиоміка о.чорони здоров'я. Маркегинг медичних послуг 3.00 диф. залік

ВБЗ.З. Клінічна патофізіологія 3,00 диф. залік

В Б 3.4 Діеголої ія та дісгогеранія 3,00 диф. залік

Вибірковий блок 4
^ Б 4 .1 . Пос гі рав.матичний сгресовий розлад 3,00 диф. залік

ВБ 4.2. Іжоїюміка охорони здоров’я. Маркетинг медичних послуг 3.00 диф. залік

'Загалі.нніі обсяг вибіркових комнонсит: 40,00
?Л1 ЛЛЬПИИ ОЬСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 120,00
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3.Форма а іесіац ії ідобуначів иіпцої о с в іт

Лтесіація здійслюггься у вигляді публічпоі'о захисту кваліфікаційної (магісгерської) 
роботи з виставленням оцінки за діючою іпкагюю ВІІЗ та національною шкалою.

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 223 «Мсдсестриіісгво». 
освітнього ступеня магістр завершується видачею документу встаповленото зразка про 
присудження ступеня магістра із присвоєнням кваліфікації: магістр медсестринсіва за 
снеціалізанією «Сес гринська справа». Атестація здійснюється відкрито і публічно.
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5. Магриин іабсзиечсніїя програмних результатів навчання (ПРИ
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